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Upplysingadryggisstefna Reykjanesbaejar

Sampykkt i baejarstjorn Reykjanesbaejar 21. mars 2023.

Rafreena Utgéafa skjalsins i geedakerfi Reykjanesbaejar er avallt st Utgafa sem er i gildi hverju
sinni.

Umfang

Stefnan gildir fyrir alla starfsmenn Reykjanesbeejar, kjorna fulltria og samningsbundna verktaka,
pjonustu- og samstarfsadila sem hafa adgang ad upplysingum sveitarfélagsins.
e Upplysingadryggisstefnan tekur til allra gagna og upplysinga sem eru i medferd, midlun,
vinnslu og vardveislu hja Reykjanesbae, hvort sem pau eru & rafreenu formi, prentudu eda
i maeltu mali.
e Upplysingadryggisstefnan tekur jafnframt til pess husnaedis, banadar og kerfa, par sem
gbgn og upplysingar eru geymd eda fara um, p.e. tolvuvélasalir, netpjonar,
upplysingakerfi, gagnagrunnar, kaplar, nettengibinadur og fjarskiptaskapar.

Markmid

Meginmarkmid upplysingadryggisstefnu Reykjanesbaejar er ad vernda gogn og upplysingar sem
eru i eigu og a abyrgd sveitafélagsins og tryggja aframhaldandi rekstur kerfa og lagmarka tjon ef
upp koma atvik sem geta trufla rekstur og pjonustu.

e Verja skal gogn fyrir mégulegum égnum, innri og ytri, af asetningi, galeysi eda slysni.

e Fylgja skal logum, reglum og leidbeiningum um stjérnun upplysingadryggis sem byggja
m.a. & kréfum IST EN ISO/IEC 27001:2017 og 27701:2019 stadla um stjérnunarkerfi
upplysingaéryggis og légum nr. 90/2018 um persénuvernd og vinnslu
persénuupplysinga.

e Studla skal ad virkri 6ryggisvitund medal starfsmanna, verktaka og pjénustuadila.

o Reglulegt eftirlit skal haft med réttri notkun og adgangi ad upplysingakerfum. Einnig skal
ryna vidbrogd og eftirfylgni vid fravik. bannig er studlad ad stddugum umbdtum vid
framkvaemd stefnunnar.

Abyrgd

Ollum starfsménnum Reykjansesbaejar ber ad vinna samkvaemt upplysingadryggisstefnunni og
eftir fremsta megni tryggja ad adeins peir sem hafa heimild til, geti nalgast upplysingar hvort
heldur & rafreenu eda pappirsformi.

e Beejarstjori ber abyrgd a studningi og eftirfylgni vid stefnuna.

e Stjérnendur sveitarfélagsins bera abyrgd & pvi ad starfsmenn peirra og pjénustuadilar
fari eftir peim reglum og tilmaelum sem gilda um upplysingaéryggi og medferd gagna.
Peir bera einnig abyrgd & ad vidhalda 6ryggisvitund medal starfsmanna sinna.

e Pegar gerdir eru samningar vid pjonustuadila purfa stjérnendur ad tryggja ad
upplysingadryggisstefnunni sé framfylgt og samningsadilar upplystir um innihald
stefnunnar.

e Ollum adilum sem stefnan neer yfir ber ad tilkynna 6ryggisfravik og veikleika er vardar
upplysingadryggi til verkefnastjora upplysingadryggis eda upplysingadryggis teymis.

o Upplysingadryggisstjori ber abyrgd & framkveemd upplysingadryggisstefnunnar og
kynningu dsamt endurskodun og ryni ad lagmarki & tveggja ara fresti.
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